
Awareness Aufarbeitung
Die Anträge „Sexismus bekämpfen - Awareness Arbeit in der LinkenSH“ (beschlossen im Oktober 2022) und „Awareness-Arbeit in der LINKEN SH –Fortführung und Evaluation“ (beschlossen im Juni 2023) sollen hinsichtlich ihrerUmsetzung geprüft werden und ausstehende Forderungen und Aufträge aus ihnensollen, sofern nicht inzwischen anderweitig in geeigneter Weise erfüllt, weiterumgesetzt werden. Außerdem soll in den Kreisverbänden Aufklärung darüberstattfinden,
– Was Awareness Arbeit ist und
– Was damit einher geht

um Transparenz und Präsenz der Arbeit zu schaffen und auch Personen für dieArbeit zu begeistern.
Im Zuge dessen, dass Aspekte der Anträge zu Awareness-Arbeit untergegangenoder vernachlässigt worden sind, soll vom Landesvorstand geprüft werden, ob esweitere Beschlüsse gibt, die bisher unbearbeitet oder unzureichend bearbeitet sind,und eine regelmäßige interne Beschlusskontrolle für Anträge eingerichtet werden,in der die einzelnen Aufträge und ihr Bearbeitungsstand dokumentiert werden.


